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Bienvenido a PsicoEvaluate

Esta guía te ayuda a conocer la plataforma, elegir tu recorrido y dar los primeros pasos. Encontrarás

instrucciones sencillas y capturas de las pantallas públicas.

Si eres empresa o responsable de RH
Consulta planes y pruebas, registra tu empresa y entra con tu correo corporativo.

Si eres candidato
Utiliza el acceso que te comparte la empresa. No confundas una invitación de evaluación con las

pruebas gratuitas del sitio.

Si buscas orientación vocacional
Entra a Para alumnos. Si representas una institución, elige Para prepas.

Edición en preparación
Esta edición documenta el acceso público y el panel de empresa con datos DEMO. La invitación y el

acceso del candidato ya se comprobaron. El envío de respuestas y los reportes continúan en revisión

por un error de guardado observado en la prueba DEMO.

Cómo leer las imágenes
Las flechas destacan botones o zonas de referencia. Los ejemplos de respuestas son ficticios. Consulta

los precios y condiciones vigentes en tu cuenta.
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1. Elige tu recorrido
Inicio

1. Abre https://psicoevaluate.com.

2. Para consultar instrumentos, pulsa Pruebas. Para comparar opciones, pulsa Planes.

3. Usa Iniciar sesión si ya tienes cuenta o Comenzar evaluación para ver el registro.

Haz clic aquí
La barra superior concentra los accesos principales.
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2. Entra a tu cuenta
Inicio > Iniciar sesión

1. Escribe tu correo electrónico.

2. Introduce tu contraseña; el icono del ojo permite mostrarla u ocultarla.

3. Pulsa Entrar.

Error frecuente
Utiliza el correo con el que registraste tu cuenta. No compartas tu contraseña.
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3. Identifica el tipo de cuenta
Comenzar evaluación > Registrarse

1. Selecciona Soy candidato si necesitas una cuenta individual.

2. Completa nombre, correo y contraseña de al menos 8 caracteres.

3. Lee el aviso y decide si aceptas antes de pulsar Crear cuenta.

Importante
Si recibiste una liga personal de la empresa, abre primero esa liga: el Centro de ayuda indica que ese
recorrido no requiere registro.
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4. Registra tu empresa
Registrarse > Soy empresa

1. Captura razón social, RFC opcional, teléfono y plan de interés.

2. Completa nombre del responsable, correo corporativo y contraseña.

3. Revisa el consentimiento y pulsa Registrar empresa cuando esté completo.

Importante
El Centro de ayuda indica que se envía un correo de verificación. Revisa también la carpeta de correo no
deseado.
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5. Recupera tu contraseña
Iniciar sesión > ¿Olvidaste tu contraseña?

1. Escribe el correo asociado a tu cuenta.

2. Pulsa Enviar enlace.

3. Abre el mensaje recibido y sigue el enlace para crear una nueva contraseña.

Error frecuente
Comprueba la dirección de correo antes de solicitar el enlace y revisa correo no deseado.
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6. Compara las opciones
Planes

1. Lee los planes Esencial, Integral y Confianza.

2. Revisa las pruebas incluidas, el IVA, los entregables y el plazo.

3. Consulta las pruebas adicionales si necesitas ampliar la batería.

Importante
Confirma el contenido exacto y el tiempo de entrega al contratar; hay diferencias entre algunas descripciones
públicas.
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7. Encuentra una prueba
Planes > Catálogo de pruebas

1. Escribe un nombre o tema en Buscar pruebas.

2. Filtra por categoría, por ejemplo Cognitivas o Personalidad.

3. Pulsa Ver ficha para conocer duración, formato y propósito.

Haz clic aquí
El filtro reduce la lista. Vuelve a Todas para recuperar el catálogo completo.
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8. Calcula una estimación
Planes > Simulador de cotización

1. Ajusta candidatos de cada plan con los botones de sumar y restar.

2. Selecciona pruebas adicionales o la Suite Comportamental si corresponde.

3. Revisa el resumen, subtotal, IVA y total.

Importante
El simulador no realiza una compra. Los importes finales se confirman al contratar.
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9. Revisa cómo contratar
Planes > Contratar Esencial / Integral / Confianza

1. Comprueba el plan que aparece en la ventana.

2. Elige el medio disponible: Mercado Pago, PayPal o transferencia.

3. Antes de pagar, verifica concepto, cantidad e importe.

Importante
La transferencia se activa manualmente después de confirmar el pago, según indica esta ventana.
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10. Prueba Mini Perfil DISC
Inicio > Gratis: Mini Perfil DISC

1. Lee cada uno de los 10 grupos.

2. Elige el adjetivo que más te describe en cada grupo.

3. Al completar todos, pulsa Ver mi estilo dominante.

Importante
Es una versión breve orientativa. No sustituye la batería que te asigne una empresa.
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11. Revisa el acceso al resultado
Mini Perfil DISC > Ver mi estilo dominante

1. La pantalla solicita nombre y correo para mostrar el resultado.

2. Lee el aviso de privacidad y la autorización de comunicaciones.

3. Si decides aceptarlos, completa los campos y pulsa Ver mi resultado.

Importante
Responder los grupos y autorizar comunicaciones son decisiones distintas. Lee el texto de la casilla antes de
marcarla.
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12. Conoce Mini RazónMX
Inicio > Gratis: Mini RazónMX

1. Observa la secuencia o matriz de figuras.

2. Selecciona una opción en cada uno de los 6 reactivos.

3. Pulsa Ver mi Índice RazónMX al completar todos.

Importante
Después se solicita nombre, correo y aceptación del aviso para ver el resultado. La muestra no equivale a la
evaluación completa.
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13. Explora tu orientación
Para alumnos

1. Lee el alcance de la evaluación VocaciónMX.

2. Pulsa Descubre tu tipo en 30 segundos para abrir la muestra gratuita.

3. Si deseas la evaluación completa, revisa el proceso y las condiciones de contratación.

Importante
La consulta por Zoom es un servicio adicional a la evaluación. Revisa sus requisitos y costo por separado.
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14. Contesta la muestra gratuita
Para alumnos > Descubre tu tipo

1. Lee las 5 actividades propuestas.

2. Marca cuánto te gusta cada una, del 1 al 5.

3. Pulsa Ver mi resultado cuando hayas contestado las cinco.

Haz clic aquí
Responde según tus intereses; no existen preferencias que debas elegir para complacer a alguien.
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15. Lee la muestra de resultado
Para alumnos > Ver mi resultado

1. Consulta la tendencia que aparece en pantalla.

2. Lee su descripción sin tomarla como una decisión definitiva sobre tu carrera.

3. Usa Ver mi perfil completo para continuar hacia la evaluación completa.

Importante
La imagen muestra un resultado obtenido con respuestas ficticias para explicar la pantalla.
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16. Solicita información escolar
Para prepas

1. Revisa las opciones individuales y para grupos.

2. Usa Agendar demo gratuita por Zoom o Ver precios y planes.

3. Si envías una solicitud, completa los datos del responsable, colegio, ciudad, alumnos y contacto.

Importante
Confirma el tamaño mínimo del grupo, lo incluido y el precio final en la cotización de tu institución.
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17. Consulta la ayuda
Menú > Ayuda

1. Elige el tema que necesitas.

2. Pulsa una pregunta para desplegar su respuesta.

3. Sigue las instrucciones y contacta con soporte si el problema continúa.

Haz clic aquí
La ayuda incluye créditos, candidatos, dibujos, reportes y privacidad.
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18. Abre el asistente Sofía
Botón flotante de chat

1. Pulsa el botón del chat en la esquina inferior derecha.

2. Escribe tu duda sobre el funcionamiento de la plataforma.

3. Utiliza soporte humano cuando requieras atención personalizada.

Importante
Sofía se identifica como asistente con IA. Evita introducir contraseñas o información clínica de otras personas.
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19. Revisa tus pruebas asignadas
Iniciar sesión > Portal del candidato

1. Al entrar, localiza Su batería de evaluación.

2. Si aparece Aún no tiene pruebas asignadas, consulta con la empresa o profesional responsable.

3. Comprueba que estés utilizando la cuenta o liga correspondiente a tu proceso.

Importante
Crear una cuenta no asigna pruebas automáticamente. La empresa o profesional debe vincular la evaluación.
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20. Ubícate en el panel de empresa
Panel > Empresa

1. Si tu cuenta permite cambiar de vista, selecciona Empresa.

2. Revisa el saldo y el plan de los créditos, así como candidatos, puestos y pruebas.

3. Localiza Nuevo puesto, Invitar candidato y Asignar prueba.

Importante
Los créditos pertenecen a un plan. Tener saldo en Integral no habilita una invitación seleccionada como
Esencial.
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21. Describe el puesto
Panel > Nuevo puesto

1. Escribe nombre, área y nivel jerárquico.

2. Detalla responsabilidades, funciones, competencias y contexto.

3. Pulsa Crear puesto y verifica que aparezca en el panel.

Importante
Usa una descripción concreta de las actividades reales. En esta guía se creó Analista administrativo DEMO.
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22. Prepara las competencias
Puestos y pruebas de competencias

1. Localiza el puesto registrado.

2. Pulsa Generar prueba y espera hasta que indique Prueba lista.

3. Utiliza Editar para revisar su descripción. Regenerar permite solicitar una nueva versión.

Importante
El panel muestra seis competencias y una estructura fija de 30 reactivos Likert y 6 casos situacionales. No
regeneres durante un proceso sin revisar su efecto en la comparabilidad.
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23. Prepara una invitación
Panel > Invitar candidato

1. Completa nombre y correo del candidato.

2. Selecciona un plan con créditos disponibles; indica puesto y posición aplicada.

3. Revisa los datos antes de pulsar Enviar invitación.

Importante
La pantalla indica que la confirmación consume un crédito y envía un correo con una liga personal.
Comprueba la confirmación antes de repetir el envío.
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24. Asigna un instrumento
Panel > Asignar prueba

1. Selecciona un candidato existente.

2. Elige Tipo de prueba. Para competencias, selecciona también el puesto.

3. Pulsa Asignar y comprueba el registro en el panel.

Importante
Cuando se elige IPIP-NEO, el formulario deja de pedir puesto. Los campos cambian según el instrumento
seleccionado.
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25. Consulta los instrumentos
Asignar prueba > Tipo de prueba

1. Abre el selector de instrumentos.

2. Revisa el nombre completo antes de elegir.

3. Selecciona el instrumento que corresponde al proceso del candidato.

Error frecuente
No confundas instrumentos con propósitos distintos. La selección debe corresponder a la batería acordada.
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26. Consulta paquetes de créditos
Panel > Comprar créditos

1. Elige Esencial, Integral o Confianza.

2. Indica cuántos candidatos deseas evaluar.

3. Comprueba plan, cantidad, subtotal, IVA y total antes de pagar.

Importante
Cada crédito corresponde a un candidato del paquete. Consulta la vigencia y confirma la acreditación antes
de invitar.
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27. Revisa el resumen de compra
Comprar créditos > Cantidad y Resumen

1. Ajusta la cantidad con los controles o los botones rápidos.

2. Revisa que el total corresponda al paquete seleccionado.

3. Distingue la compra puntual de las suscripciones mensuales que aparecen más abajo.

Importante
Las suscripciones generan cargos recurrentes. La página indica que los créditos se acumulan mientras la
suscripción esté activa.
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28. Comprueba la asignación
Panel > Tabla de evaluaciones

1. Busca al candidato y verifica las pruebas asignadas.

2. Consulta Estado e Interpretación para cada instrumento.

3. Pulsa Copiar enlace en la fila correspondiente para obtener su acceso.

Importante
La confirmación de la invitación descuenta un crédito. El contador Pruebas aplicadas también puede incluir
pruebas aún pendientes; revisa el estado de cada fila.
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29. Confirma tu identidad
Enlace personal > Confirmemos tus datos

1. Revisa tu nombre, correo y vacante.

2. Si algún dato es incorrecto, consulta con la empresa antes de continuar.

3. Confirma tus datos solo cuando correspondan a tu evaluación.

Importante
El enlace de invitación revisado permite responder sin crear una cuenta. Conserva su privacidad.
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30. Lee y decide tu participación
Antes de comenzar > Aviso y consentimiento

1. Lee el aviso de privacidad.

2. Revisa el consentimiento informado y las condiciones de participación.

3. Si estás de acuerdo, marca las casillas correspondientes y pulsa Confirmar y comenzar.

Importante
La aceptación corresponde a la persona evaluada. Las casillas de esta imagen forman parte de una
demostración ficticia.
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31. Comienza tu batería
Bienvenido(a) > Comenzar evaluación

1. Revisa el número de pruebas y cuál comienza primero.

2. Lee la duración e instrucciones de esa prueba.

3. Pulsa Comenzar evaluación cuando estés listo.

Importante
Guarda tu enlace para regresar. La pantalla ofrece Copiar enlace y Compartir para continuar en otro
dispositivo.
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32. Responde cada reactivo
Evaluación > Reactivo actual

1. Lee el enunciado y el significado de cada opción.

2. Selecciona tu respuesta y pulsa Siguiente.

3. Utiliza Anterior si necesitas revisar una respuesta.

Importante
Revisa el indicador de guardado. El número de reactivos puede variar: sigue el contador que muestra tu
evaluación.
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33. Revisa el envío final
Último reactivo > Enviar respuestas

1. Comprueba que no queden preguntas pendientes.

2. Pulsa Enviar respuestas una vez.

3. Espera la confirmación o la siguiente prueba antes de cerrar.

Error frecuente
Llegar a 100% no garantiza el guardado. Si aparece Error al guardar, conserva la página abierta y contacta
con soporte.
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Antes de responder una batería

Tu liga personal
Según el Centro de ayuda, la empresa comparte un acceso individual. Conserva ese enlace y consulta

a RH si no lo recibes o no abre.

Consentimiento
Lee el documento que aparece antes de iniciar. Comprueba para qué se utilizarán tus datos y quién

podrá consultar los resultados.

Tiempo y materiales
Elige un espacio tranquilo y revisa las instrucciones de cada instrumento. Algunas pruebas requieren

lápiz, goma y hoja blanca tamaño carta.

Para subir dibujos
La ayuda indica usar JPG o PNG: imagen enfocada, con los bordes de la hoja y todos los detalles

visibles. Sigue la consigna específica de la prueba.

Si necesitas detenerte
Comprueba las indicaciones de guardado y tiempo de esa evaluación antes de salir. Los instrumentos

cronometrados requieren atención especial.

Estas indicaciones proceden del Centro de ayuda
Se revisaron el acceso por enlace, el consentimiento y los reactivos de una batería DEMO. La

confirmación final y los reportes siguen pendientes de resolver un error de guardado.
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Conoce la plataforma
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